
หมายเหตุ : อาจารยภาคสนาม/นเิทศงาน และ นักศึกษา ลงนามในหนังสือตักเตือน กอนสงใหรองคณบดฝีายฝกฯ ที่ 
socialworktu123@gmail.com 

หนังสือตักเตือน 
เขียนที่  ..................................................................... 

       วันที่  ......................................................................... 

เรื่อง การกระทําที่ไมเหมาะสม หรือ การฝาฝนคําสั่ง ระเบียบ หรือขอบังคับเก่ียวกับการฝกภาคปฏิบัติ 
เรียน นาย/ นาง/ นางสาว........................................................... 

 ดวย (ชื่อ – สกุล นักศึกษา) ................................................................ รหัสนักศึกษา ..................................  
อยูในระหวางการฝกภาคปฏิบัติ ........ ณ ................................................................................................................... 
นักศึกษาไดกระทําการที่ไมเหมาะสม  หรือ ฝาฝนคําสั่ง ระเบียบ หรือขอบังคบัเกี่ยวกับการฝกภาคปฏิบัติ ของ
คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  กลาวคือ 

  ขาดความรับผิดชอบในหนาที่ / หนีงาน / ละทิ้งหนาที่ระหวางเวลาปฏิบัติงาน 
  เขาปฏิบัติงานสายเปนประจํา หรือขาดงานโดยไมแจงลวงหนา 
   ฝาฝนระเบียบหรือขอบังคับขององคกร 
   กระทําการอันไมเหมาะสมตอภาพลักษณวิชาชีพสังคมสงเคราะห 
   กอการทะเลาะวิวาท หรือสรางความขัดแยงในที่ทํางาน 
   เสพสิ่งมึนเมาหรือเครื่องดื่มแอลกอฮอลในบริเวณที่ทาํงาน 
   เลนการพนันในเวลางานหรือในพื้นที่ทํางาน 
   มีพฤติกรรมสอไปในทางทุจริตหรือแสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบ 
   ยุยง ชักชวน หรือสนับสนุนใหผูอ่ืนฝาฝนระเบียบขององคกร 
   อื่นๆ...................................................................................................................................................... 

ทั้งนี้  อาจารยนิเทศงานภาคสนาม  อาจารยนิเทศงานในคณะฯ ไดมีการตักเตือนทางวาจาแลว เมื่อ
วันท่ี ....................................................... เก่ียวกับการกระทําที่ไมเหมาะสมดังกลาว  แตพบวา นักศึกษายังไมแกไข

ปรับปรุงตนเอง จึงจัดทําหนังสือตักเตือนนี้ขึ้นเปนลายลักษณอักษร เพ่ือเปนหลักฐานใหนักศึกษาดําเนินการแกไข 
ปรับปรุง งดเวน หรือละเวนการกระทําเชนนั้นโดยทันที และปฏิบัติตามระเบียบของหนวยงานและระเบียบการฝก
ภาคปฏิบัติอยางเครงครดั ไดแก.................................................................................................................................. 
มิฉะนั้น คณะสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จะพิจารณาดําเนินการามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร วาดวยวินัยนักศึกษา และระเบียบอื่นที่เก่ียวของตอไป 
 

(ลงชื่อ)................................................. นักศึกษา (ลงชื่อ)...................................................... อาจารยนิเทศงานฯ 

       (                                    )           (             ) 

           นักศึกษาฝกภาคปฏิบัติ                         ตําแหนง  ......................................................... 

                                    ทราบ 

 

                           (รองศาสตราจารย ดร.ชานนท โกมลมาลย) 
                    รองคณบดีฝายฝกภาคปฏิบัติและประกันคุณภาพ 


